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Gorev

Erasmus Programi gergevesinde yurt disina giden ya da yurt disindan gelen 6grencilerin islemlerini ve takibini
yapmak, yurt igindeki tniversitelerin ilgili bolimlerinin takibini, yeni anlasmalar igin hazirliklar yapilmasini
ve yapilan islemlerin arsivienmesini saglamak.

Ustii

Fakulte Erasmus Koordinatori

Vekili

B6lum Erasmus Koordinatori

Nitelikler

e Gorevin gerektirdigi ilgili yonetmelik/yonerge ve Erasmus el kitap¢igi hakkinda bilgi sahibi olmak,

ilgili Mevzuat

e Yiiksekogretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina iliskin Yénetmelik
e Bandirma Onyedi Eylil Universitesi Erasmus Programi Yonergesi
e Erasmus Yiksekdgretim Kurumlari icin El Kitabi

Gorev ve Sorumluluklar

e Erasmus degisimi ile ilgili bolim uygulama esaslarini olusturmak ve uygulamak,

e Erasmus ikili anlasmalari icin protokol calismalari yapmak,

e Erasmus degisim programi kapsaminda giden/gelen 6grenciler ile ilgili islemleri ytritmek,

e Degisime katilan 6grencilerin burs islemlerinin takibini gerceklestirmek,

e Ogrencilerin katilim belgeleri, transkripti, ydnetim kurulu karari, nihai raporu, Bandirma Onyedi Eylil
Universitesi transkriptini toplamak ve dosyalamak,

e Degisim programlari hakkinda bilgilendirme toplantilarn diizenlemek,

e Avrupa Birligi Bakanligi'na bagh Tirk Ulusal Ajansi'nin koydugu kurallar ¢cercevesinde Avrupa Birligi
Erasmus+ programini Universitemiz biinyesinde yiiriitmek,

e (Ogrencilerin Erasmus dénemlerinde aldiklari derslerin taninmasi ve giden/gelen dgrencilere daha
kapsaml oryantasyon dizenlenmesi icin gerekli calismalari yiritmek,

e Bolimin diger komisyonlari ile is birligi icinde ¢alismak ve ilgili ihtiyaclara yonelik uygun ¢6ziim
yontemlerinin olusturulmasini saglamak,

e Yilda en az iki kez ve gerektiginde toplanti yapmak, kararlar almak ve uygulanmasini takip etmek,

e Alinan kararlari Bolim Baskanhg makamina bildirmek,

KYS Kapsaminda Gorev ve Sorumluluklar

e Universitenin Misyonunu, Vizyonunu, Kalite Politikasini benimsemek, bu dogrultuda hareket etmek
ve biriminde bu dogrultuda hareket edilmesini saglamak,

e Birim kalite hedeflerini belirlemek ve ulasiimasi icin Gzerine diisen ¢alismalari yapmak,

e Faaliyetlerini yiritirken BANU KYS dokiimanlarina uygun hareket edilmesini ve kayitlara yonelik
ilgili koordinasyonu saglamak,

e KYS kapsaminda biriminde yapilacak dizeltici ve dnleyici faaliyetlerin yerine getirilmesine katki
saglamak,

e Yaptigiisle ilgili iyilestirme onerilerini Kalite Koordinatorligi ile paylasmak,
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e KYS galismalar kapsaminda yapilan faaliyetlere birimi adina katki saglamak.

Yetkiler

e Konusu ile ilgili resmi yazilari paraf etmek,
e Birimile ilgili resmi yazilan teslim almak ve tutanaklariimzalamak.
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