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BiRiM HAKKINDA BILGILER

Turkiye’nin en geng devlet liniversitelerinden birisi olma 6zelligini tasiyan BANU’nin ilk kurulan
fakiiltelerinden olan Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, biinyesinde ¢agdas yasamin
en gozde bilim dallarinda genglere egitim vermeye hazir sekilde ¢alismalarini yiritmektedir.
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik ile Yonetim Bilisim Sistemleri boliimleri blinyesinde devam eden
egitim-0gretim faaliyetleri glincel yasamin kritik alanlarina katki sunmaya devam eden bir
fakilte olmamizi saglamaktadir.

Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bélimi 2016
yilindan itibaren faaliyettedir. 2018 yilinda 6grenci alimina baslanan Yénetim Bilisim Sistemleri
Bolimi ile birlikte Fakiltemizde toplam 1303 6grenci egitim-6gretim hayatini stirdirmektedir.
2024-2025 egitim-ogretim yilindan itibaren YOK karari ile ikinci dgretim programlarimiza
o6grenci alimi durdurulmustur. Bu yildan itibaren ve gelecek yillarda sadece 6rgiin 6gretimde
hizmet verecek fakiiltemizin kalitesinin giderek artacagina, basta Bandirma ve cevresi ve
Ulkemiz olmak (izere dinyaya faydal bireyler vyetistirme arzusunun daha kolay
gerceklesecegine inaniimaktadir.

Fakiiltemiz Canakkale Yolu (zerinde BANU Merkez Yerleskede G blokta egitim-6gretim
faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Faklltemiz ulusal ve yerel dlgekte bulundugu yorede; aydin, ¢cagdas donanimlara sahip, geng
bireyler yetismesine katkida bulunmaya, nitelikli eleman vyetistirilen sektorlere, idari ve
akademik kadrosuyla yardimci olmaya devam edecektir.

Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Ogrenci Sayilari Tablosu

B6lim/Program

Adi Hazirhk  [1.Sinif 2.5inif 3.Sinif 4.Sinif
Uluslararasi Ticaret| 0 86 94 109 159
ve Lojistik (N.O.)

Uluslararasi Ticaret| 0 0 67 73 82
ve Lojistik (1.0.)

Yonetim Bilisim 0 86 105 104 126
Sistemleri (N.O.)

Yonetim Bilisim 0 0 52 60 79
Sistemleri (i.0.)

TOPLAM 0 172 312 346 446
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MIiSYON, ViZYON, AMAC VE DEGERLER
MiSYON

Toplumsal degerlere saygili, bilim, teknoloji, kiltlir ve sanatsal birikimiyle bolgesi ve tlkesi igin
deger Ureten, uluslararasi diizeyde saygin bir Fakiilte olarak lilkemiz ve insanligin gelisimine

katki saglamaktir.
ViZYON

Verdigi egitim ve hizmetle; uluslararasi mesleki standartlara uygun nitelikte meslek elemani
yetistirerek is dlinyasinin taleplerini karsilayabilecek diizeyde, ulusal ve uluslararasi mesleki

sayginhiga sahip bir fakiilte olmaktir.
DEGERLER

Katilimcilik ve Cogulculuk

Bilimsel Egitim ve Arastirma

Saydamlik ve Hesap Verilebilirlik
Kurumsal Gelisim

Ozgiin ve Ozgir Egitim-Ogretim
Toplumsal Degerlere Saygi ve Sorumluluk
Uluslararasilik ve Entegrasyon

Kalite ve Siirekli Gelisim Bilinci
Disiplinlerarasi Yaklasim

Etik Degerlere Baglilik
SWOT ANALIZi
Giglii Yonler

Deneyimli ve nitelikli akademik kadro

Dersleri destekleyici ve yerinde 6grenmeye katki saglayan teknik geziler

Topluluklar araciligiyla sektére yénelik olarak verilen egitim ve seminerler

Kampis etrafinda ve igerisinde 6grencilerin kamu kaynakli barinma olanaklarinin varhgi
WOS ve Scopus gibi endekslerde yayin sayisinin artis trendinde olmasi

Tezli ve tezsiz yliksek lisans olanaklari

Post-doc (doktora sonrasi arastirma) programlarindan yararlanan 6gretim tyesinin varlig
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Genis yelpazeli elektronik kaynak abonelikleri

Bolim ve birim danisma kurullarinda farkh mesleki kuruluslardan temsilcilerin bulunmasi,
KAGEM'in fakilteye katkisi

Girisimcilik derslerinin varlig

Ogrenci topluluklarinin varhg

Yeni ve kalite odakl fakilte yonetimi

is yerlesme orani ve isveren tercih oraninin yiiksekligi

Farkh birimlerden 6gretim elemanlarinin ders vermek lizere goérevlendirilmesi

Kampis imkanlarinin fakilteye acik olmasi
Zayif Yonler

Akademik ve idari personel sayisinin yetersiz olmasi

Laboratuvar kapasitelerinin yetersiz olmasi

Sunulan yabanci dil 6grenme imkanlarinin yetersiz olmasi

Bazi siniflarin engelli 6grencilerin kullanimina uygun gecis olanaklarina sahip olmamasi
Teknoloji kullanimini kisitlayici sekilde siralarin alt veya etraflarinda priz eksikleri olmasi
Sinif ici bilgisayar ve ara baglanti elemanlarinin giincel olmamasi

Akademik personel eksikligi

Arastirma bltgesi olmamasi

WOS ve Scopus’ta yayin yapmaya yonelik bilimsel egitimlerin eksikligi

Ozellikle uluslararasi ticaret, lojistik ve bilisim alanlarinda uzmanlasmis akademik personel
eksikligi

Fakilte-sanayi is birliginin henliz istenilen diizeyde olmamasi

Ogrencilerin girisimcilige olan mesafesi

Dezavantajli gruplara yonelik hizmetlerin yetersizligi
Firsatlar

Nitelikli eleman ihtiyacinin artmasi, uygulamaya yonelik egitimin 6neminin ulusal ve
uluslararasi alanlarda anlasiimasi

Bolimlerin yore ile uyumu, bolim cesitliligi ve 6grenci potansiyeli

Fakliltemizde Tirkiye capinda sayisi az olan bélimlerin bulunmasi

Fuar merkezlerine yakinhk
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Bandirmaiilgesinin potansiyelinden yararlanma olasiligi (Sanayi bélgelerine olan yakinhk)
Geng arastirma gorevlilerinin yetistirilmesi

Akreditasyon ve kalite slireclerine girilmis olmasi

Ogrencilerin sosyal etkinliklere yénelik organizasyon becerileri

Ogretim Uyelerinin dgrenci topluluklarina olan destekleri
Tehditler

Motivasyonu distik 6grenci grubu, gelecek endisesi
Cevre illerde benzer egitim bolimlerinin faaliyete ge¢mis olmasi
Akademik personel sirkiilasyonu

Yeni akademik personel alma gliclikleri

OMER SEYFETTIN UYGULAMALI BLIMLER FAKULTESI BiRiM KALITE KOMiISYONU

Adi Soyadi Gorevi

Baskan (Dekan Yardimcisi, Uluslararasi Ticaret

.Dr. LDIZ B
Prof. Dr. Harun YILDI ve Lojistik Boliim Baskani)

Uye (Dekan Yardimcisi, Uluslararasi Ticaret

Dr. Ogr. Uyesi Ahmed Yusuf SARIHAN ve Lojistik Bollim Baskan Yardimcisi)

Dog. Dr. Miijde AKSOY Uye

Dr. O2r. Uvesi Z B7ER Uye (Yoénetim Bilisim Sistemleri B&lim
. Dgr Lyestceynep Baskan Yardimcisi)

Dr. Ogr. Uyesi Alican DOGAN Uye (Yonetim Bilisim Sistemleri Bolim

Baskan Yardimcisi)

Dr. Ogr. Uyesi Elif KOC Uye
Ars. Gor. irem HELVACIOGLU Yedek Uye
Ars. Gor. Cemal YUKSEL Yedek Uye

Ars. Gor. Miisemma COKERDENOGLU | Yedek Uye

Ars. Gor. Hamza Baycan KUSULAR Yedek Uye

Ars. Gor. Hiisni Can KARAKAYA Yedek Uye

A. LIDERLIK, YONETiSIM VE KALITE

Universitemizde Kalite Giivence Sistemi calismalari Rektérlige bagh Kalite Koordinatérliugi
tarafindan yuritilmektedir. Birim i¢c Degerlendirme Raporu Yiiksekdégretim Kalite Kurulu

YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtari (RUBRIK) dogrultusunda hazirlanmistir.



A.1. LIDERLIK VE KALITE
A.1.1 Yodnetisim Modeli ve idari Yapi

Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakdiltesi karar alma siireglerini 2547 sayili Yiiksekdgretim
Kanununda 6ngorilen Universite birimlerinin akademik yonden teskilatlanmasi, isleyis, gorev,
yetki ve sorumluluklariyla ilgili alt birimlerin Ust birimlerle olan iliskilerine gore yiritmektedir.
Organizasyon semasinda Fakiilte yonetim kurulu, faktlte kurulu yer almaktadir. Organizasyon

semasi ve bagli olma/rapor verme iliskileri; gérev tanimlari belirlenmistir.
Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini

kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.
KANITLAR:

Organizasyon Semasi, Fakilte Yonetim Kurulu ve Fakilte Kurulu:

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/Organizasyon-Semasi-362

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/Guncel-Fakulte-Yonetim-Kurulu-19810

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/Guncel-Fakulte-Kurulu-19808

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/Guncel-Fakulte-Danisma-Kurulu-19812

Stratejik Plan Dogrultusunda Stratejik Hedefler:
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/Stratejik-Hedefler-364

Kalite Komisyonu:

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/BIRIM-KALITE-KOMISYONU--1545

A.1.2. Liderlik

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
A.1.4. g Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi birim kalite komisyonu tiim bélimleri, akademik
ve idari birimi kapsayacak sekilde olusturulmustur. Kalite Komisyonu, Dekanligi Temsilen
Dekan Yardimcisi bélimleri temsilen bolim baskanlari ve yardimcilarindan olusmaktadir.

Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakdiltesi Birim Kalite Komisyonu kalite komisyon baskani
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https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/Organizasyon-Semasi-362
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/Guncel-Fakulte-Yonetim-Kurulu-19810
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/Guncel-Fakulte-Kurulu-19808
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/Guncel-Fakulte-Danisma-Kurulu-19812
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/Stratejik-Hedefler-364
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/BIRIM-KALITE-KOMISYONU--1545

dahil 6 iiye 5 yedek {iyeden olusmaktadir. Birim faaliyet ve siirecleri Universitemiz kalite
politikasi dogrultusunda planlanmaktadir.

Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi stratejileri tiniversitemiz stratejik plani temel
alinarak vyasal dayanaklar cergevesinde, misyonumuz ve vizyonumuza bagh olarak
yapilandirilmistir. Universitemiz kalite politikasi dogrultusunda kalite faaliyetleri tiim siirecleri
kapsayacak sekilde yuritilmektedir. Kurumun Kalite Komisyonunun sire¢ ve uygulamalari
tanimhdir, kurum galisanlarinca bilinir. Komisyon ig kalite glivencesi sisteminin olusturulmasi
ve gelistiriimesinde etkin rol alir, program akreditasyonu sireclerine destek verir. Komisyon
gerceklestirilen etkinliklerin sonuclarini degerlendirir. Bu degerlendirmeler karar alma
mekanizmalarini etkiler. Birim kalite politikasi cercevesinde gerceklestirilen tim raporlamalar,
egitim oOgretim slirecinde kullanilan dokiimanlar paydaslarin bilgisine sunulmaktadir. Egitim
ogretim kalitesinin arttirilimasi kapsaminda mezunlardan ve 6nemli bir dis paydas olan Fakiilte

Danisma Kurulundan geri bildirimler alinmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 3

ic kalite glivencesi sistemi kurumun geneline yayilmis, seffaf ve bitincil olarak

ylritilmektedir.
KANITLAR:

Kalite Glivence Sistemi

https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul- Universitesi-

Kalite-Guvencesi-Sistemi-Yonergeleri-13921

https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Kalite-Politikalari-16045

Kalite Raporlamalari ve Birim Egitim Ogretim Dokiimanlari

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/STRATEJIK-PLAN-VE-IZLEME- RAPORLARI-

17769
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/KURUM-IC-DEGERLENDIRME- RAPORLARI-

3376
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Ogrenci-Matbu-Evraklar-146

Paydas Katilimlar
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Mezunlar-956

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/2024-2025-Guz-Donemi-Fakulte-Danisma-Kurulumuz-

Gerceklestirildi-27071



https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-Universitesi-Kalite-Guvencesi-Sistemi-Yonergeleri-13921
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-%20Universitesi-Kalite-Guvencesi-Sistemi-Yonergeleri-13921
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Bandirma-Onyedi-Eylul-%20Universitesi-Kalite-Guvencesi-Sistemi-Yonergeleri-13921
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Kalite-Politikalari-16045
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/STRATEJIK-PLAN-VE-IZLEME-RAPORLARI-17769
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/STRATEJIK-PLAN-VE-IZLEME-RAPORLARI-17769
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/STRATEJIK-PLAN-VE-IZLEME-RAPORLARI-17769
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/KURUM-IC-DEGERLENDIRME-RAPORLARI-3376
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/KURUM-IC-DEGERLENDIRME-RAPORLARI-3376
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/KURUM-IC-DEGERLENDIRME-RAPORLARI-3376
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Ogrenci-Matbu-Evraklar-146
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Mezunlar-956
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/2024-2025-Guz-Donemi-Fakulte-Danisma-Kurulumuz-Gerceklestirildi-27071
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/2024-2025-Guz-Donemi-Fakulte-Danisma-Kurulumuz-Gerceklestirildi-27071

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Danisma-Kurulu-

2Toplantisi-Yapildi-22057

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir, hangi kanallarin nasil kullanilacagi
tasarlanmistir, erisilebilir olarak ilan edilmistir ve tiim bilgilendirme adimlari sistematik olarak
atilmaktadir. Omer Seyfettin Uygulamal Bilimler Fakiiltesi ve biinyesinde bulunan tim
bolimlere ait web sayfalarinda gerceklestirilen faaliyetler/tim duyurular glincel olarak yer
almaktadir. ice ve disa hesap verme yéntemleri kurgulanmistir ve uygulanmaktadir. Bu
dogrultuda butinlesik kalite yonetim sisteminde Memnuniyet Yonetim Sistemi Bildirim Formu

araciligiyla goris, oneri ve sikayetler toplanmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 3

Birim tanimli sirecleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

mekanizmalarini isletmektedir.
KANITLAR:

https://ubf.bandirma.edu.tr/ubf

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs

https://bkys.bandirma.edu.tr/login

A.2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR
A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Birimin misyon, vizyon ve amaclari ile politikalari web sayfasinda yer almaktadir. Universite
egitim 6gretim politikasi ise Universite web ana sayfasinda bulunmaktadir. Omer Seyfettin
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Universitemizin egitim ve 6gretim politikasi, arastirma gelistirme
politikasi, uluslararasilasma politikasi, ¢evre politikasi, teknoloji ve inovasyon politikasi,
yonetim sistemi politikasi, insan kaynaklari politikasi, toplumsal katki politikasi dogrultusunda

faaliyetlerini stirdiirmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 3
Birim genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.

KANITLAR:
10


https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Danisma-Kurulu-2Toplantisi-Yapildi-22057
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Danisma-Kurulu-2Toplantisi-Yapildi-22057
https://ubf.bandirma.edu.tr/ubf
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs
https://bkys.bandirma.edu.tr/login

Misyon ve Vizyon

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Misyon-ve-Vizyon-145

Danisma Kurulu Toplantisi

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/2024-2025-Guz-Donemi-Fakulte-Danisma-Kurulumuz-

Gerceklestirildi-27071

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Danisma-Kurulu-

2Toplantisi-Yapildi-22057

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi stratejik plani;, Bandirma Onyedi Eyliil

Universitesi stratejik plani ile uyumlu olup Fakiilte web sayfasinda yer almaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 3

Birimin butlnsel, tim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca bilinen stratejik

plani ve bu planiyla uyumlu uygulamalari vardir.
KANITLAR:

Stratejik Plan
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/STRATEJIK-PLAN-VE-IZLEME-RAPORLARI-17769

Stratejik Plan izleme

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/STRATEJIK-PLAN-VE-IZLEME-RAPORLARI-17769

A.2.3. Performans Yonetimi

Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi’nde performans yénetim sistemleri biitiinciil bir
yaklasimla ele alinmaktadir. Bu sistemler birimin stratejik amaglari dogrultusunda surekli
iyilesmesine ve gelecege hazirlanmasina yardimci olur. Bilisim sistemleriyle desteklenerek
performans yonetiminin dogru ve glvenilir olmasi saglanmaktadir. Kurumun stratejik bakis
acisiniyansitan performans yonetimi siire¢ odakli ve paydas katilimiyla stirdirilmektedir. Tim
temel etkinlikleri kapsayan kurumsal (genel, anahtar, uzaktan egitim vb.) performans
gostergeleri tanimlanmis ve paylasilmistir. Performans gostergelerinin i¢ kalite glivencesi
sistemi ile nasil iliskilendirildigi tanimlanmis ve vyazilidir. Kararlara yansima o6rnekleri
mevcuttur. Yillar icinde nasil degistigi takip edilmektedir, bu izlemenin sonuglari yazilidir ve
gerektigi sekilde kullanildigina dair kanitlar mevcuttur.

Olgunluk Diizeyi: 3
11


https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Misyon-ve-Vizyon-145
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/2024-2025-Guz-Donemi-Fakulte-Danisma-Kurulumuz-Gerceklestirildi-27071
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Birimin geneline yayillmis performans yonetimi uygulamalari bulunmaktadir.
KANITLAR:

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/STRATEJIK-PLAN-VE-IZLEME- RAPORLARI-

17769

A.3. YONETIM SISTEMI

A.3.1. Bilgi YOnetim Sistemi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
A.3.2. insan Kaynaklari Yonetimi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
A.3.3. Finansal Yonetim

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
A.3.4. Siire¢ Yonetimi

Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi egitim ogretim sirecleri ve alt siiregleri
tanimlanmistir. Ogrenci Bilgi Sisteminde bélimlerimize iliskin mevcut programlar, TYCC ile
uyumu vb. bilgiler yer almaktadir. Ayrica Universite web sayfasinda Lisans ve Onlisans
Yénetmeligi, Lisansiistii Egitim Ydnetmeligi, Muafiyet ve intibak islemleri Yénergesi yer
almakta ve bu siregler yonergeler dogrultusunda gerceklestirilmektedir. Tim etkinliklere ait
suregler ve alt slregler (uzaktan egitim dahil) tanimhdir. Siireclerdeki sorumlular, is akisi,
yonetim, sahiplenme yazilidir ve kurumca igsellestirilmistir. Stre¢ yonetiminin basarih

oldugunun kanitlari vardir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Birimin genelinde tanimli sliregler yonetilmektedir.
KANITLAR:

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/Yonetmelikler-1252

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24395&MevzuatTur=8&MevzuatTertip= 5

https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Yonergeler-14977

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/C

7 Muafiyet intibak islemleri yonergesi.pdf
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A.4. PAYDAS KATILIMI
A4.1. i¢ ve Dis Paydas Katilimi

Birimde i¢ ve dig paydaslarin karar alma, yodnetisim ve iyilestirme sireglerine katilim
mekanizmalari tanimlanmistir. Gergeklesen katilimin etkinligi, kurumsalligi ve sirekliligi
irdelenmektedir. Uygulama 6rnekleri, i¢ kalite glivencesi sisteminde 6zellikle 6grenci ve dis
paydas katilimi ve etkinlikleri mevcuttur. Sonuglar degerlendirilmekte ve bagl iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi egitim sagladig uluslararasi ticaret ve lojistik ile
yonetim bilisim sistemleri alanlari ile iligkili kuruluglari paydasi olarak belirlemistir. Bandirma
Belediyesi, il Ticaret Miiduirligii, Bandirma Gimriik Midiirligi, BANSIAD, MUSIAD, Bandirma
Ticaret Odasi, MIRAP A.S., Sertrans Lojistik birimin Danisma Kurulunu olusturmaktadir.
Danisma Kurulu uyeleri ile diizenli olarak yilda 2 defa yiiz ylize toplantilar organize edilerek
egitim-0gretim, is birlikleri, kalite gibi konularda goris alisverisinin yapilmasi saglanmaktadir.
Ayrica birim bunyesindeki bolimlerin tamaminda tanimli B6lim Danisma Kurullari
bulunmaktadir. i¢c paydaslarimiz fakiiltemiz 6grencileri, diger idari ve akademik birimlerdir.
Ogrencilerimiz kurum e-postalari ile (niversitede tiim yoénetici ve koordinatérlere

erisebilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 4

Paydas katihm  mekanizmalarinin  isleyisi  izlenmekte ve bagh iyilestirmeler

gerceklestirilmektedir.
KANITLAR:

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/BIRIM-KALITE-KOMISYONU--1545

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Haber/Goster/Fakultemiz-Birim-Danisma-Kurulu-

2Toplantisi-Yapildi-22057

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/s/Bolum-Danisma-Kurulu-16076

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/s/Bolum-Danisma-Kurulu-16265

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Ogrenci geri bildirimleri BKYS {izerinden alinmakta olup, gelen memnuniyet ve sikayetler ilgili
bolime ve 6gretim lyelerine duyurulmaktadir. Ogrencilerin geri bildirimleri, memnuniyet ve
sikayetleri Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi tarafindan degerlendirilmektedir. Her
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doénem sonunda 6grencilere online anketler uygulanarak ders ve 6gretim elemani ile ilgili geri
bildirimler alinmaktadir. Programlarin yirutilmesinde 6grencilerin aktif rol almalarini tesvik
etmek igin dersin igerigi, islenisi ve verilis seklini degerlendirmelerini saglayacak nitelikte
hazirlanan Ogretim Programinin Degerlendirilmesi Anketi, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
Uzerinden doldurtularak, 6grencilerin programlarin yiritilmesinde 6nemli bir belirleyici
olmalari saglanmaktadir.

Bilimsel etkinlikler planlanirken 6grenci topluluklari ile birlikte fikir alisverisi ve is plani
olusturulmaktadir. Ogrencilere bilimsel etkinliklerde gérev alma sansi verilmektedir.
Etkinlikler 6grenci topluluklarinin aktif katilimiyla gergeklestirilmektedir. Gergeklestirilen
etkinlikler icin tim topluluklar tebrik edilmekte ve fakilte web sitesinde bunlara iliskin
haberler paylasilarak topluluk etkinlikleri tesvik edilmektedir. Ogrencilerin talep ettikleri kurs
veya egitimler oldugunda bunlarin planlanmasina yonelik calismalar yapilmakta, Strekli Egitim

Merkezinden destek alinmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 4

Tum programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalar izlenmekte ve
ogrenci katilimina dayali bicimde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglar karar alma

slreclerine yansitilmaktadir.
KANITLAR:

Ogrenci Memnuniyet Anketleri

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Ogrenci-Memnuniyet-Anketi-Sonuclari-

17771

https://bkys.bandirma.edu.tr/editMemnuniyetYonetimi

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/Fakultemiz-Topluluklari-Sonbahar-Mevsimine-Damga-

Vurdu-27146
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugu-LOTOP-25-26-Eylul-2024-

tarihlerinde-tanitim-standlarinda-yerini-aldi-26057

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Universitemiz-bunyesinde-bulunan-Lojistik-Toplulugu-

LOTOP-bu-vilki-geleneksel-kahvalti-organizasyonunu-Eken-Hotelde-gerceklestirdi--26369

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Uluslararasi-Ticaret-Toplulugumuz-WCI-Forumunda-

26606
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugumuz-LOTOP-Tehlikeli-Madde-
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Tasimaciligi-konulu-konferans-duzenledi-26694

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugumuz-LOTOP-Tarafindan-DOGTASa-

Teknik-Gezi-Duzenlendi-26927

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Uluslararasi-Ticaret-Toplulugumuz-UTT-G3-Forum-

Girisimcilik-Zirvesine-Katildi-26963

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugumuz-LOTOP-Logitrans-Transport-

Lojistik-Fuarina-Katildi-26999

https://www.youtube.com/watch?v=nvuUK5dg9x4&ab channel=BAN%C3%9CUluslararas%C

4%B1Ticaretvelojistik

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/h/Universitemizde-Uluslararasi-Ticaretin-Stratejik-

Degerlendirilmesi-Konulu-Konferans-Duzenlendi-27135

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/h/Dijital-Donusumun-Dinamik-Gucu-Gelecegi-

Sekillendirmek-Etkinligi-Buyuk-Bir-ligiyle-Gerceklestirildi-26954

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/d/Bilisim-Vadisine-Teknik-Gezi-Duzenlenmistir-39316

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/h/Temelden-Zirveye-SAP-Deneyim-Aktarimi-27032#

A.4.3. Mezun iliskileri Yonetimi

Birimimizde, Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi aracilhigl tim programlarda
sistematik olarak ve kurumsal amaglar dogrultusunda (egitim-6gretim politikasi ve amaglari)
mezunlar izlenmekte ve izleme sonuglarina gére tim birimleri ve programlari kapsayan
dnlemler alinmaktadir. Birimimiz tarafindan da mezun anketleri toplanmaktadir. Ogrenciler
mezun olduktan sonra birimimiz tarafindan yapilan mezun anketleri ile egitim 6gretime iliskin

geri bildirimlerin alinmasi ve potansiyel isbirliklerinin saglanmasi adina takip edilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 4

Mezun izleme sistemi uygulamalar izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda programlarda

glincellemeler yapilmaktadir.
KANITLAR:

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Mezunlar-956

A.5. ULUSLARARASILASMA
A5.1. Uluslararasilagma Siireglerinin Yonetimi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
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A.5.2, Uluslararasilasma Kaynaklar

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Uluslararasilasma faaliyetleri  Uluslararasi  lliskiler ~ Koordinatérligii  isbirliginde

gerceklestirilmektedir.

A.5.3. Uluslararasilagsma Performansi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
B. EGITIM-OGRETIM

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESi VE GUNCELLENMESI

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onayi

Bandirma Onyedi Eylil Universitesinde Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
kapsaminda iki boliimde Tirkce egitim-6gretim strdirilmektedir. Programlarin amaclari ve
ogrenme ciktilan (kazanimlar) olusturulmus, TYC ile uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan
edilmistir. Program vyeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon-vizyonu goz oniinde

bulundurulmustur.
Olgunluk Diizeyi:3

Programlarin tasarim ve onay siirecgleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte

degerlendirilerek iyilestirilmektedir.
KANITLAR:

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/Tarihce-19582

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5237

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5264

Ders Programi

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/d/2024-2025-Egitim-Yili-Guz-Donemi-Guncel-Ders-

Programlari-37773

Ders Planlari

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/s/Ders-Plani-2549

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/s/Ders-Plani-16283

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/2024-2025-Guz-Donemi-Fakulte-Danisma-Kurulumuz-

Gerceklestirildi-27071
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Lisansusti Egitim Ogretim Hizmetlerinin Tasarimi ve Gelistirilmesi Prosediirii

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38349&MevzuatTur=8&MevzuatTertip= 5

Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Hizmetlerinin izlem, Degerlendirme ve lyilestirme
Prosediirii- Ornek Ogretim Plani Degisikligi
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU- 1079

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi béliimleri olan Uluslararasi Ticaret ve Lojistik ile
Yénetim Bilisim Sistemleri égretim planlari Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim-Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi ve sektériin ihtiyaci dogrultusunda hazirlanmis ve
ihtiya¢ dogrultusunda glincellenmektedir.

Egitim 6gretim donemi basinda dersin sorumlusu her 6gretim tyesi/ 6gretim gorevlisi dersin
amac ve hedefleri, 6grenme ciktilari dogrultusunda ders bilgi paketlerini hazirlamaktadir.
Egitim programlarinin amaclari, kazanimlar ve ders bilgi paketleri, kurum web sayfasinda
Turkce ve ingilizce olarak yer almaktadir.

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Senatosu secmeli dersleri niteliklerine gére Universite
secmeli, alan se¢meli, bolum se¢cmeli dersler olarak gruplandirmistir. Bir bolimiin/programin
ayni isimli ve ayni kodlu se¢cmeli dersi yalniz bir secmeli ders kiimesinde yer alir. Ogrenciler

se¢meli derslerini belirleyerek kayit yaptirabilir’ seklinde agiklama yer almaktadir.
Olgunluk Diizeyi:3

Ders dagilimi dengesine iliskin tanimli siireglere uygun olarak kurum genelinde uygulamalar

bulunmaktadir.
KANITLAR:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip= 5

Bologna Bilgi Paketi

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&

curSunit=5237#

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12

&curSunit=5264#

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Universite Secmeli Dersler Uygulama Yénergesi

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/E
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38349&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=38349&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU-1079
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/Sayfa/Goster/BILGI-PAKETI-ve-DERS-KATALOGU-1079
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=22830&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5237
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5237
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5264
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5264
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/EK-1_%C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf

K-1 %C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Bolim Ders Plani

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/s/Ders-Plani-2549

Yonetim Bilisim Sistemleri B6l1imu Ders Plani

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/s/Ders-Plani-16283

Bolimlerin Ders Programlari

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/d/2024-2025-Egitim-Yili-Guz-Donemi-Guncel-Ders-

Programlari-37773

Secmeli Dersler Havuzu

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412 /files/U

niversite Secmeli Dersler (1).pdf

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Birimimiz bolimleri egitim 6gretim program ve ders bilgi paketleri ile programlarin egitim

amaclari ve kazanimlari, Ogrenci Bilgi Sistemi (https://obs.bandirma.edu.tr/) kapsaminda

Universitemiz web sayfasinda yer almaktadir. Gerekli tim bilgilendirmeler Bandirma Onyedi

Eylil Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) web sayfasinda (https://obs.bandirma.edu.tr/)

yer almaktadir.
Derslerin 6grenme kazanimlari tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlari
eslestirmesi olusturulup ilan edilmistir. Gerekli tim bilgilendirmeler Bandirma Onyedi Eylil

Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) web sayfasinda(https://obs.bandirma.edu.tr/) yer

almaktadir. Ders kazanimlarin program ciktilarina iliskin 2023- 2024 egitim 6gretim yilina ait
ders izlencelerinde yer alan ders ¢iktilari degerlendirilmis, 2024-2025 egitim 6gretim yilina ait

ders izlencelerinde yer alan ders giktilari glincellenmistir
Olgunluk Diizeyi: 2

Ders kazanimlarinin olusturulmasi ve program ciktilariyla uyumlu hale getirilmesine iliskin ilke,

yontem ve siniflamalariiceren taniml siirecgler bulunmaktadir.
KANITLAR:

obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5237

Uluslararasi Ticaret ve Lojistik:

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&
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https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/EK-1_%C3%9Cniversite%20Se%C3%A7meli%20Dersler%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/s/Ders-Plani-2549
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/s/Ders-Plani-16283
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/d/2024-2025-Egitim-Yili-Guz-Donemi-Guncel-Ders-Programlari-37773
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/d/2024-2025-Egitim-Yili-Guz-Donemi-Guncel-Ders-Programlari-37773
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Universite_Secmeli_Dersler_(1).pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/Universite_Secmeli_Dersler_(1).pdf
https://obs.bandirma.edu.tr/
https://obs.bandirma.edu.tr/
https://obs.bandirma.edu.tr/
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5237
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5237

curSunit=5237#

Yonetim Bilisim Sistemleri Bolimu:

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12

&curSunit=5264#

B.1.4. Ogrenci is Yiikiine Dayali Ders Tasarimi

Tum derslerin AKTS degeri bolimlerin web sayfalari Gzerinden paylasiimakta, Bologna ders
bilgi paketlerindeki 6grenci is yliki takibi ile dogrulanmaktadir. Derslerin AKTS kredi degerleri,
BANU-AKTS bilgilendirme dokiimanina gére yapilmaktadir.

Birimimizdeki iki bolim icin de 20 is ginu zorunlu staj bulunmakta, yurt ici ve/veya yurt
disindaki uygulama ve stajlarin is yikleri belirlenerek programin toplam is yiikiine dahil
edilmektedir. Staj uygulamalarinda 6grenme firsatlari mevcuttur ve bunlar 6grenci is yuki ve
kredilerine dahildir. Uluslararasi hareketlilik programlarinda uygulanan kredi transfer yontemi
Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) Prosediri’ne gore yapilmaktadir. Yatay/dikey gecis
yaparak (niversitemize gelen 6grencilerin is yiki temelli kredileri Bandirma Onyedi Eyliil

Universitesi Muafiyet ve intibak Yonergesi dogrultusunda yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: 3

Programlarda 6grenci is yiki izlenmekte ve buna gore ders tasarimi giincellenmektedir.
KANITLAR:

Bologna ders bilgi paketleri, AKTS yikleri ve 6grenci is ylkleri:
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik:

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12

&curSunit=5237#

Yonetim Bilisim Sistemleri:

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12

&curSunit=5264#

Staj Uygulamasi is Akislari
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/s/Zorunlu-Staj-Is-Akisi----19490

Staj Uygulamasi Ornek Dosyalari
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/s/Ornek-Staj-Dosyalari-19617

Staj Uygulamasi Gegmis Duyurulari
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https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5237
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5264
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5264
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5237
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5237
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5264
https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=5264
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/s/Zorunlu-Staj-Is-Akisi----19490
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/s/Ornek-Staj-Dosyalari-19617

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/s/Staj-Duyurulari-18350

Staj Uygulamasi Degerlendirme Formlari:

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Duyuru/Goster/Guncellenen-Zorunlu-Yaz-Staji-Takvimi-

28114
Uluslararasi Ticaret ve Lojistik:

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/Sayfa/Goster/2023-Yili-Zorunlu-Staj-Duyurusu-16032

Yonetim Bilisim Sistemleri:

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/Sayfa/Goster/Staj-14540

BANU-AKTS Bilgilendirme Dékiimani:
https://banuesam.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/46/files/TYC

%20AKTS%20Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1%202021.pdf

Yurtdisindan Alinan Derslerin AKTS Hesaplamasi:

https://erasmus.bandirma.edu.tr/tr/erasmus/Sayfa/Goster/ECTS-Acknowledgement-603

Muafiyet ve intibak Yonergesi:

https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/C 7 Muafi y

et intibak islemleri yonergesi doc.docx

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Her program ve ders igin (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program amacglarinin ve 6grenme
¢iktilarinin  izlenmesi igin  birimimizde her donem akademik kurul toplantilar
gerceklestiriimektedir.  Bu  slirecin  isleyisi ve sonuglari  paydaslarla  birlikte
degerlendirilmektedir. Fakiltemizdeki bolimlerin akreditasyonuna iliskin planlamalar
yapiimis, birim 2021-2025 Stratejik Planina eklenmistir. Kurumun akreditasyon stratejisi
belirtiimis ve sonuglari tartisiimistir. Dogal afet vb. gibi olaganistii durumlarda programlarin

ylritilmesi icin uzaktan egitime gecilerek egitimin sirdirulebilirligi saglanmistir.
Olgunluk Diizeyi:4

Program ciktilari bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin gorisleri de alinarak

glincellenmektedir.
KANITLAR:

Akademik Kurul Toplantisi
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Haber/Goster/Fakultemiz-2022-2023-Bahar-Donemi-
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https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/s/Staj-Duyurulari-18350
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Duyuru/Goster/Guncellenen-Zorunlu-Yaz-Staji-Takvimi-28114
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Duyuru/Goster/Guncellenen-Zorunlu-Yaz-Staji-Takvimi-28114
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/Sayfa/Goster/2023-Yili-Zorunlu-Staj-Duyurusu-16032
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/Sayfa/Goster/Staj-14540
https://banuesam.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/46/files/TYC%20AKTS%20Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1%202021.pdf
https://banuesam.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/46/files/TYC%20AKTS%20Bilgilendirme%20Dok%C3%BCman%C4%B1%202021.pdf
https://erasmus.bandirma.edu.tr/tr/erasmus/Sayfa/Goster/ECTS-Acknowledgement-603
https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/C_7_Muafiy%20et_intibak_islemleri_yonergesi_doc.docx
https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/C_7_Muafiy%20et_intibak_islemleri_yonergesi_doc.docx
https://www.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/C_7_Muafiy%20et_intibak_islemleri_yonergesi_doc.docx
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Haber/Goster/Fakultemiz-2022-2023-Bahar-Donemi-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-19780

Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-19780

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Haber/Goster/Fakultemiz-2023-2024-Guz-Donemi-

Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-23314

Kalite ve Akreditasyon Toplantilari

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/Fakultemiz-Bolumleri-lcin-Haftalik-Akreditasyon-

Mentor-Toplantilarinin-lkincisi-Gerceklestirildi-28016

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/Fakultemiz-Bolumleri-lcin-Akreditasyon-Mentor-

Toplantisi-Gerceklestirildi-27946

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Haftalik-Kalite-ve-Akreditasyon-Toplantisi-

Gerceklestirildi-28051

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Haftalik-Kalite-ve-Akreditasyon-Toplantisi-

Gerceklestirildi-28018

2021-2025 Stratejik Plani
https://ubf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/17769/fc8ad6el1-f729-

5e58-f7fa-958fb5b2bf0d.pdf

Bazi Derslerin Uzaktan  Ogretim  Yontemiyle  Verilmesine lliskin ~ Yonerge

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/

%C3%96rg%C3%BCN%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B

1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine

%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireglerinin Yonetimi

Kurum, egitim ve 06gretim sireglerini butincll olarak yonetmek (zere; organizasyonel
yapilanma (Universite egitim ve 6gretim komisyonu, vb.), bilgi yonetim sistemi (Bologna) ve
uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim siregleri Ust yonetimin koordinasyonunda
ylritilmektedir. Egitim ve Ogretim programlarinin  tasarlanmasi, ylrutttlmesi,
degerlendirilmesi ve glincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum genelinde ilke, esaslar ile
takvim belirlidir. Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (mufredat), egitim
hizmetinin verilme bicimi, 6gretim yontemi ve sireclerin koordinasyonu Ust yonetim
tarafindan takip edilmektedir. Ogrenci kabul ve kayit yénergesi, egitim-d6gretim ve sinav
yonetmeligi, akademik danismanlik yonergesi bulunmaktadir.

Fakilte bélimlerinde akademik danismanlar, her hafta 2 saat 6grencilerine danismanlik saati

ayirmaktadir. Bu saatler 6grencilere donem basinda ilan edilmekte ve Universitemiz web
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https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Haber/Goster/Fakultemiz-2022-2023-Bahar-Donemi-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-19780
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Haber/Goster/Fakultemiz-2023-2024-Guz-Donemi-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-23314
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Haber/Goster/Fakultemiz-2023-2024-Guz-Donemi-Akademik-Kurul-Toplantisi-Gerceklestirildi-23314
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/Fakultemiz-Bolumleri-Icin-Haftalik-Akreditasyon-Mentor-Toplantilarinin-Ikincisi-Gerceklestirildi-28016
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/Fakultemiz-Bolumleri-Icin-Haftalik-Akreditasyon-Mentor-Toplantilarinin-Ikincisi-Gerceklestirildi-28016
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/Fakultemiz-Bolumleri-Icin-Akreditasyon-Mentor-Toplantisi-Gerceklestirildi-27946
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/Fakultemiz-Bolumleri-Icin-Akreditasyon-Mentor-Toplantisi-Gerceklestirildi-27946
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Haftalik-Kalite-ve-Akreditasyon-Toplantisi-Gerceklestirildi-28051
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Haftalik-Kalite-ve-Akreditasyon-Toplantisi-Gerceklestirildi-28051
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Haftalik-Kalite-ve-Akreditasyon-Toplantisi-Gerceklestirildi-28018
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Haftalik-Kalite-ve-Akreditasyon-Toplantisi-Gerceklestirildi-28018
https://ubf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/17769/fc8ad6e1-f729-5e58-f7fa-958fb5b2bf0d.pdf
https://ubf.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/Sayfa/Dosya/17769/fc8ad6e1-f729-5e58-f7fa-958fb5b2bf0d.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/%C3%96rg%C3%BCn%20%C3%96%C4%9Fretim%20Programlar%C4%B1ndaki%20Baz%C4%B1%20Derslerin%20Uzaktan%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C3%B6ntemiyle%20Verilmesine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Y%C3%B6nerge.pdf

sayfasindaki rehber boéliminde her 6gretim elemaninin danismanlik saatleri yazili olarak
verilmektedir. Ayrica her Ogrenciye randevu verilmekte ve gorismeye cagirilmaktadir.
Ogrenciler kendilerine ayrilan danismanlik saatlerinde danismanlarindan egitim- égretim ve
diger konulara yonelik sorularini bildirmekte ve danismanlik almaktadir. Lisans 6grenci kabul
ve kayit yonergesi, egitim-6gretim ve sinav yonetmeligi, akademik danismanlik yénergesi

bulunmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 4

Kurumda egitim ve 0Ogretim yonetim sistemine iliskin uygulamalar izlenmekte ve izlem

sonuglarina gore iyilestirme yapilmaktadir.
KANITLAR:

Bologna Komisyonu:

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773535550377003660637

8403836832194322303667236720

Sinav Yonergesi

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/B

ANU%205%C4%B1nav%20Usul%20ve%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf

Akademik Personel Listesi

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Personel/Akademik

Danigsmanlik Saatleri

https://rehber.bandirma.edu.tr/

B.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESi
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Her bir derste kullanilan 6gretim yontem ve teknikleri 6grenci bilgi sisteminde yer almaktadir.
Kullanilan 6gretim yontem teknikleri teorik dersler ve uygulamali derslerde farklilasmaktadir.
Birimlerimizdeki programlarimiz disiplin ve meslek dogasi geregi aktif 6§renme ve yasam boyu
ogrenmeyi desteklemektedir. Ders igeriklerine uygun olarak 6gretim elemanlarinin
ogrencilere verdigi 6dev, proje ve sunumlar not sistemine dahil edilerek 6grencilerin
programin ylritilmesinde aktif rol almasi saglanmaktadir. Aktif ve etkilesimli 6gretme
yontemi olarak 6grencilerimiz ile uygulamali derslerin yani sira ders kapsaminda kurum ve

kuruluslara saha ziyaretleri ve ders planlarina proje hazirlamayl iceren dersler
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dizenlenmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 3
KANITLAR:

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&

curSunit=5237

https://obs.bandirma.edu.tr/oibs/bolognha/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&

curSunit=5264
B.2.2. Olgme ve Degerlendirme

Birimimizde 6grencilerin basarilarinin 6lglilmesi ve degerlendirilmesi stireci Bandirma Onyedi
Eylil Universitesi Sinav Uygulama Yénetmeligi’nde tanimlanan ilkelere gére yiritiilmektedir.
Bu sliregler, 6grencilere akademik takvim araciligiyla duyurulmaktadir. Her dersin dlgme ve
degerlendirme sistemi, dersin icerigi, 6grenim c¢iktilari ve program yeterlilikleriyle uyumlu ve
dgrenci is yiikiine dayali olarak belirlenir ve Ogrenci Bilgi Sistemi’nde yer alan Bologna Ders
Bilgi Sistemi lizerinden 6grencilerin erisimine sunulmaktadir. Programlarin yiritilme sekli
(uzaktan, yliz ylze) Universitemiz senatosunda tarafindan alinan kararlar dogrultusunda
belirlenmektedir.

Derslerde, 6grencilerin basarisini 6lgmek amaciyla gesitli yontemler (sinav, 6édev, uygulama,
proje) kullanilmaktadir. Her dersin bilgi paketi icerisinde, bu yontemler ve etki etme oranlari
belirtilmektedir. Fakiltemizde, ara sinav ve final sinavi, 6lgme ve degerlendirme igin zorunlu
olup, degerlendirme 100 tam puan lizerinden yapilmaktadir. Olgme ve degerlendirmenin
surekliligi coklu sinav olanaklarinin yani sira stire¢ odakh (formatif) 6dev, proje, portfolyo gibi
yontemlerle de saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim tilrlerine (6rglin, uzaktan,
karma) uygun sinav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Teorik ve uygulamali
derslerin kazanimlari, staj ve uygulama egitimleri araciligiyla pekistiriimekte ve bu sireg, ilgili
staj ve uygulama yonergelerine gore yonetilmektedir. Ayrica, her bir bélimiin sinav

programlari, ilgili b6limin web sitesinde ilan edilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 3

Ogrenci merkezli 6lcme ve degerlendirme uygulamalar izlenmekte ve ilgili ic paydaslarin

katiimiyla iyilestirilmektedir.

KANITLAR:
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Akademik Takvim
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/Akademik-Takvim--939

Sinav Takvimi

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/d/2024-2025-Guz-Donemi-Butunleme-Sinavlari-Hakkinda-

Duyuru-40135
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/d/2024-2025-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donemi-Tek-Ders-

Sinavi-Duyurusu-50280

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/d/2024-2025-Egitim-Ogretim-Yili-Guz-Donem-Sonu-Final-

Sinavlari-Hakkinda-Duyuru-39611

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilenmesi

Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan yatay gecis, yabanci uyruklu
ogrenci sinavi (YOS), cift anadal programi (CAP), yandal dgrenci ve 6zel dégrenci kabulleri
yonergeler dogrultusunda yapiimaktadir. Yonergeler tniversite web sayfasinda yer almaktadir

(https://oidb.bandirma.edu.tr/tr/oidb/Sayfa/Goster/Yonergeler-14977).  Yiiksek Ogretim

Kurulu'nun belirlemis oldugu “Yiiksekégretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iliskin Yonetmelik” kapsaminda olusturulan “Lisans ve On Lisans dgrencileri yatay
gecis yonergesi”, “Muafiyet ve intibak Yénergesi” ve “Yurtdisindan Ogrenci Kabulii Yonergesi”
dogrultusunda siire¢ yonetilmektedir. Yiksek Ogretim Kurulu'nun belirlemis oldugu
“Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik”
kapsaminda olusturulan “Lisans ve On Lisans 6grencileri yatay gecis yonergesi”, “Muafiyet ve
intibak Yoénergesi” ve “Yurtdisindan Ogrenci Kabulii Yoénergesi” dogrultusunda siireg
yonetilmektedir. Yatay ve dikey gecisle gelen 6grencilerin daha onceki egitimlerine yonelik
yapilan muafiyet islemleri sonuglari Fakilte Yonetim Kurulu karari ile islerlik kazanmaktadir.

Muafiyet verirken derslerin AKTS kredileri ve iceriklerine bakarak karar verilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 4 KANITLAR:

Bandirma Onyedi Eylil Universitesi On Lisans Ve Lisans Programlarina Uluslararasi
Ogrencilerin Kabul Ve Kayit Yonergesi

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/6/files/ban

dirmayonerge%20Yab %20Uy %20%C3%96%C4%9Fr de%C4%9Fi%C5%9Fen.pdf
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YOK’ten denklik ve vyatay gecis islemlerinde suistimalleri ®nleyici dizenlemeler;

https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2021/denklik-ve-yatay-gecis-islemlerinde-

yeniduzenlemeler.aspx

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Onlisans Ve Lisans Programlari Yatay Gegis Yonergesi;

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=

3

Ek Madde- 1 ile (Osym Puani ile) Yatay Gegis Usul ve Esaslari;

https://www.yok.gov.tr/ogrenci/guz-ve-bahar-donemi-ek-madde-1-uygulama-ilkeleri

Bandirma Onyedi Eylil Universitesi Cift Anadal Ve Yandal Programlari Yonergesi;

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/ci

ft anadal yonerge yeni.pdf

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/B

and%C4%B1rma%200nyedi%20%C3%9Cniversitesi%20Yandal%20Program%C4%B1%20Y%C

3%B6nergesi.pdf

Cift Anadal programi (CAP) basvuru formu;

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/B

ANDIRMA%20%C3%87AP_YANDAL%20BA%C5%9EVURU%20FORMU.pdf

2023-2024 giiz 6n lisans-lisans yatay gecis kontenjanlari (not ortalamasi);

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2

0232024%20G%C3%BCz%20Yatay%20Ge%C3%A7i%C5%9F%20Kontenjan(Not%200rtalamas
%C4%B1).Pdf

Fakiltelerimiz ve Meslek Yiiksekokullarimiz Merkezi Yerlestirme Puanina Gore (Ek Madde - 1)

Yatay Gegis Kontenjanlari;

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/412/files/2

023-2024%20G%C3%BCz%20yatay gecis (ekmadde 1)(1).pdf

Bandirma Onyedi Eylul Universitesi Muafiyet Ve intibak Yonergesi;

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/YuklemelerDosyaYoneticisi/412/files/C

7 Muafivet intibak islemleri yonergesi.pdf

Muafiyet Ornegi;
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Ogrenci-Matbu-Evraklar-146

Fakilte Degisim Programlari;

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Degisim-Programlari-ve-Koordinatorlukler-
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3228
B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIiK DESTEK HiZMETLERI

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Birimin egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek icin uygun nitelik ve nicelikte 6grenme
kaynaklarinin (sinif, stiidyo, 6grenme yonetim sistemi, basili/e-kaynak ve materyal, insan
kaynaklari vb.) olusturulmasina yonelik mevcut kaynaklarinin yani sira gelecek planlamalari da
vardir.

Birimimize ait bir kitliphane bulunmayip, Bandirma Onyedi Eyliil binasinda bulunan
kiitiiphanelerden faydalanilmaktadir. Ogrencilerimiz kiitiiphane hizmetlerinden {cretsiz ve
sinirsiz yararlanmaktadir. Universite kiitiiphanesi tarafindan 6grenci ve dgretim tyelerinden
talepler toplanarak kiitiiphanenin kitap sayisinda artirima gidilmektedir. Universitemizin alana

0zgi online veri tabanlarina erisimi oldukca zengindir.
Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgi kosullar, erisilebilirlik ve

birimler arasi denge gozetilerek gergeklestiriimektedir.
KANITLAR:

Birimimize Ait Fiziksel Olanaklar

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Birim-Faaliyet-Raporlari-365

ERP Yaziliminin Oldugu Lojistik Laboratuvari
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/Sayfa/Goster/Lojistik-Laboratuvari-16065

Katlphane erisimi;

https://kutuphane.bandirma.edu.tr/

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Fakilte bélimlerinde akademik danismanlar, her hafta 2 saat 6grencilerine danismanlik saati
ayirmaktadir. Bu saatler 6grencilere donem basinda ilan edilmekte ve Universitemiz web
sayfasindaki rehber boliminde her 6gretim elemaninin danismanlik saatleri yazili olarak

verilmektedir. Kariyer merkezi tarafindan her yil kariyer glinleri etkinligi diizenlenmekte ve
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ogrencilerin sektor kurumlari ile bulusmalari saglanmaktadir. Ayrica Kariyer Gelistirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi 6grencilere hizmet sunmaktadir. KAR1101 Kariyer Planlama
dersi tim Universite 6grencileri tarafindan zorunlu olarak alinmaktadir. Ayrica Uluslararasi
Ticaret ve Lojistik B&lim{i ile iligkili olarak Universitemiz biinyesinde faaliyetlerini siirdiiren Dig
Ticaret ve Lojistik Uygulama ve Arastirma Merkezi bolim 6grencilerinin de yararlanabildigi
sektor-sanayi is birligini gelistirmeye yonelik faaliyetler diizenlemektedir. Bunlara ek olarak
kalite ve akreditasyon siirecleri dahilinde kariyer danismanligi da fakiltemizde uygulanmaya

baslanmistir.
Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumda oOgrencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri

tanimli ilke ve kurallar dahilinde yaratilmektedir.
KANITLAR:

Akademik Danismanlar

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/Sayfa/Goster/Danismanlar-3226

Kariyer Danismanliklari

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/s/Komisyonlar-ve-Koordinatorlukler-16013

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/959/files/K

oordinat%C3%B6rI%C3%BCkler.docx

Danigsmanlik Saatleri

https://rehber.bandirma.edu.tr/

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/halkla-iliskiler/Sayfa/Goster/Ogretim-Uyeleri- Gorusme-

Zamanlari-16275

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

https://kagem.bandirma.edu.tr/

Dis Ticaret ve Lojistik Uygulama ve Arastirma Merkezi

https://dtlm.bandirma.edu.tr/

B.3.3. Tesis ve Altyapilar
Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Universitemizde 6grenim géren engelli 6grencilerin 6grenim hayatlarini kolaylastirabilmek igin
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gerekli akademik ortamin hazirlanmasini ve egitim-6gretim siireglerine tam katilimlarini
saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almak ve diizenlemeler yapmak tizere “Engelsiz Universite
Ogrenci Birimi” bulunmaktadir. Bu birim koordinatérliigiinde her fakiiltenin engelli égrenci

danismanlari bulunmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 2

Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve adil erisimine iliskin planlamalar

bulunmaktadir.
KANITLAR:

https://eok.bandirma.edu.tr/

https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/h/Universitemize-Engelsiz-Universite-Odulleri-2024-

Kapsaminda-Turuncu-Bayrak-Odulu-25171

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Faklltemiz blinyesinde ve tiim boélimlerinde uygun nicelik ve nitelikte sosyal, kiltiirel ve
sportif faaliyetler birimler arasi denge gozetilerek yiuritilmektedir. Fakiltemiz tarafindan spor
ve sosyal etkinliklere tiim 6grencilerimizin katilimlari tesvik edilmektedir. Bu uygulamalarin ve
faaliyetlerin sonuglari ve memnuniyet durumuna yonelik bazi etkinlikler bazinda geri bildirim
alinmakta, geri bildirim sirecinin tim etkinliklere yayilmasi hedeflenmektedir. Ayrica geri

bildirimler dogrultusunda iyilestirme ve izleme raporlamasi birim hedefleri arasindadir.
Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde sosyal, kiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat

esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.
KANITLAR:

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/Fakultemiz-Topluluklari-Sonbahar-Mevsimine-Damga-

Vurdu-27146
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugu-LOTOP-25-26-Eylul-2024-

tarihlerinde-tanitim-standlarinda-yerini-aldi-26057

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Universitemiz-bunyesinde-bulunan-Lojistik-Toplulugu-

LOTOP-bu-vilki-geleneksel-kahvalti-organizasyonunu-Eken-Hotelde-gerceklestirdi--26369

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Uluslararasi-Ticaret-Toplulugumuz-WCI-Forumunda-
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https://eok.bandirma.edu.tr/
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/h/Universitemize-Engelsiz-Universite-Odulleri-2024-Kapsaminda-Turuncu-Bayrak-Odulu-25171
https://www.bandirma.edu.tr/tr/www/h/Universitemize-Engelsiz-Universite-Odulleri-2024-Kapsaminda-Turuncu-Bayrak-Odulu-25171
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/Fakultemiz-Topluluklari-Sonbahar-Mevsimine-Damga-Vurdu-27146
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/Fakultemiz-Topluluklari-Sonbahar-Mevsimine-Damga-Vurdu-27146
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugu-LOTOP-25-26-Eylul-2024-tarihlerinde-tanitim-standlarinda-yerini-aldi-26057
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugu-LOTOP-25-26-Eylul-2024-tarihlerinde-tanitim-standlarinda-yerini-aldi-26057
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Universitemiz-bunyesinde-bulunan-Lojistik-Toplulugu-LOTOP-bu-yilki-geleneksel-kahvalti-organizasyonunu-Eken-Hotelde-gerceklestirdi--26369
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Universitemiz-bunyesinde-bulunan-Lojistik-Toplulugu-LOTOP-bu-yilki-geleneksel-kahvalti-organizasyonunu-Eken-Hotelde-gerceklestirdi--26369
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Uluslararasi-Ticaret-Toplulugumuz-WCI-Forumunda-26606

26606
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugumuz-LOTOP-Tehlikeli-Madde-

Tasimaciligi-konulu-konferans-duzenledi-26694

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugumuz-LOTOP-Tarafindan-DOGTASa-

Teknik-Gezi-Duzenlendi-26927

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Uluslararasi-Ticaret-Toplulugumuz-UTT-G3-Forum-

Girisimcilik-Zirvesine-Katildi-26963

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugumuz-LOTOP-Logitrans-Transport-

Lojistik-Fuarina-Katildi-26999

https://www.youtube.com/watch?v=nvuUK5dg9x4&ab channel=BAN%C3%9CUluslararas%C

4%B1Ticaretvelojistik

https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/h/Universitemizde-Uluslararasi-Ticaretin-Stratejik-

Degerlendirilmesi-Konulu-Konferans-Duzenlendi-27135

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/h/Dijital-Donusumun-Dinamik-Gucu-Gelecegi-

Sekillendirmek-Etkinligi-Buyuk-Bir-ligiyle-Gerceklestirildi-26954

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/d/Bilisim-Vadisine-Teknik-Gezi-Duzenlenmistir-39316

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/h/Temelden-Zirveye-SAP-Deneyim-Aktarimi-27032#

B.4. OGRETiM KADROSU
B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Ogretim elemanlarinin ise alinma, atanma siirecleri YOK tarafindan belirlenen yénetmelik
dogrultusunda yapilmaktadir. Bltin siregler personel daire baskanlhgl web sayfasindan
duyurulmaktadir. Bolim baskanlari tarafindan 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina 6zgi
dersleri vermeleri saglanir. Kuruma disaridan ders vermek Uzere gorevlendirilen ogretim

elemani se¢imi yapilirken alaninda uzman kisilerin olmasina dikkat edilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek izere uygulamalar

vardir.
KANITLAR:

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi;

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip= 5
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https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Uluslararasi-Ticaret-Toplulugumuz-WCI-Forumunda-26606
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugumuz-LOTOP-Tehlikeli-Madde-Tasimaciligi-konulu-konferans-duzenledi-26694
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugumuz-LOTOP-Tehlikeli-Madde-Tasimaciligi-konulu-konferans-duzenledi-26694
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugumuz-LOTOP-Tarafindan-DOGTASa-Teknik-Gezi-Duzenlendi-26927
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugumuz-LOTOP-Tarafindan-DOGTASa-Teknik-Gezi-Duzenlendi-26927
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Uluslararasi-Ticaret-Toplulugumuz-UTT-G3-Forum-Girisimcilik-Zirvesine-Katildi-26963
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Uluslararasi-Ticaret-Toplulugumuz-UTT-G3-Forum-Girisimcilik-Zirvesine-Katildi-26963
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugumuz-LOTOP-Logitrans-Transport-Lojistik-Fuarina-Katildi-26999
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/utl/h/Lojistik-Toplulugumuz-LOTOP-Logitrans-Transport-Lojistik-Fuarina-Katildi-26999
https://www.youtube.com/watch?v=nvuUK5dg9x4&ab_channel=BAN%C3%9CUluslararas%C4%B1TicaretveLojistik
https://www.youtube.com/watch?v=nvuUK5dg9x4&ab_channel=BAN%C3%9CUluslararas%C4%B1TicaretveLojistik
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/h/Universitemizde-Uluslararasi-Ticaretin-Stratejik-Degerlendirilmesi-Konulu-Konferans-Duzenlendi-27135
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/h/Universitemizde-Uluslararasi-Ticaretin-Stratejik-Degerlendirilmesi-Konulu-Konferans-Duzenlendi-27135
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/h/Dijital-Donusumun-Dinamik-Gucu-Gelecegi-Sekillendirmek-Etkinligi-Buyuk-Bir-Ilgiyle-Gerceklestirildi-26954
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/h/Dijital-Donusumun-Dinamik-Gucu-Gelecegi-Sekillendirmek-Etkinligi-Buyuk-Bir-Ilgiyle-Gerceklestirildi-26954
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/d/Bilisim-Vadisine-Teknik-Gezi-Duzenlenmistir-39316
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ybs/h/Temelden-Zirveye-SAP-Deneyim-Aktarimi-27032
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=19573&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

Ogretim Uyesi Elemani Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Atama Hakkinda Yénetmelik;

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip= 5

Ogretim Uyeligine Yikseltilme ve Atanma Yénetmeligi;

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip= 5

Yurtici ve VYurtdisi Gorevlendirmelerinde Uyulacak Esaslar Hakkinda Yonetmelik;

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip= 5

https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Yonergeler-60

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Faklltemiz 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini artirmak igin Uzaktan Egitim Uygulama
ve Arastirma Merkezi blinyesinde yer alan cevrimici bilgilendirme kilavuzlari kullanilmaktadir.

Egiticilerin egitimi sertifikasi tim akademik personelimiz tarafindan alinmistir.
Olgunluk Diizeyi: 2

Kurumun o0gretim elemanlarinin; 6grenci merkezli 6grenme, uzaktan egitim, olcme
degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite glivencesi sistemi gibi alanlardaki yetkinliklerinin

gelistiriimesine iliskin planlar bulunmaktadir.
KANITLAR:

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

https://uzem.bandirma.edu.tr/tr/uzem/Sayfa/Goster/Kilavuzlar-13506

https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/764/files/U

zaktan%20E%C4%9Fitim%20Programlar%C4%B1%20De%C4%9Ferlendirme%20Esaslar%C4%

B1.pdf
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Egiticilerin-Egitimi-Hakkinda-

Kilavuzlar-17816

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Bilimsel Yayinlari ve Proje Gelistirmeyi Tesvik yénergesi
kapsaminda Ogretim elemanlarina yonelik 6dillendirme sistemi mevcut olup, egitim
faaliyetlerine yonelik odil ve tesvik mekanizmalarinin olusturulmasi iliskin Gniversite

genelinde planlama ¢alismalari yuritilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: 2
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https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10155&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://pdb.bandirma.edu.tr/tr/pdb/Sayfa/Goster/Yonergeler-60
https://uzem.bandirma.edu.tr/tr/uzem/Sayfa/Goster/Kilavuzlar-13506
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/764/files/Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20Programlar%C4%B1%20De%C4%9Ferlendirme%20Esaslar%C4%B1.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/764/files/Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20Programlar%C4%B1%20De%C4%9Ferlendirme%20Esaslar%C4%B1.pdf
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/764/files/Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20Programlar%C4%B1%20De%C4%9Ferlendirme%20Esaslar%C4%B1.pdf
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Egiticilerin-Egitimi-Hakkinda-Kilavuzlar-17816
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/Sayfa/Goster/Egiticilerin-Egitimi-Hakkinda-Kilavuzlar-17816

Tesvik ve odullendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf bigcimde

olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.
KANITLAR:

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Bilimsel Yayinlari ve Proje Gelistirmeyi Tesvik ydnergesi

https://drive.google.com/file/d/1mFv-0EYGpad3ecYvBtn07y9L68SrzZD1/view

Akademik Tesvik Odenegi Almaya Hak Kazanan Ogretim Uyesi Raporu
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/2024-Yili-Akademik-Tesvik-Basarimiz-19927

En iyi egitim-06gretim 6dalu

https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/d/En-lyi-Egitim-Ogretim-Odulu-Yonergesi-

Basvurulari-Basladi-39043

C. ARASTIRMA-GELISTIRME

Fakliltemiz blinyesinde misyon ve vizyonu dogrultusunda arastirma faaliyetleri

ylritilmektedir.
C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETiMi VE ARASTIRMA KAYNAKLARI
C.1.1. Arastirma Sireglerinin Yonetimi

Faklltemiz blinyesinde akademik personelden her yil planladiklari/gerceklestirdikleri yayin ve
proje bilgileri istenmektedir. Bu proje ve yayin bilgileri stratejik plan ve izleme sistemi ile takip

ve iyilestirmeler yapilmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal tercihler

yoniinde uygulanmaktadir.
Kanitlar:

Stratejik Plan izleme Raporu

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/STRATEJIK-PLAN-VE-IZLEME-RAPORLARI-

17769
Faaliyet ve i¢c Degerlendirme Raporlari

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Birim-Faaliyet-Raporlari-365

Akademik Tesvik Odenegi Almaya Hak Kazanan Ogretim Uyesi Raporu

https://akademiktesvik.bandirma.edu.tr/tr/akademiktesvik/d/2024-Yili-Faaliyetleri-
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https://drive.google.com/file/d/1mFv-0EYGpa43ecYvBtn07y9L68SrzZD1/view
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/s/2024-Yili-Akademik-Tesvik-Basarimiz-19927
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/d/En-Iyi-Egitim-Ogretim-Odulu-Yonergesi-Basvurulari-Basladi-39043
https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite/d/En-Iyi-Egitim-Ogretim-Odulu-Yonergesi-Basvurulari-Basladi-39043
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/STRATEJIK-PLAN-VE-IZLEME-RAPORLARI-17769
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/STRATEJIK-PLAN-VE-IZLEME-RAPORLARI-17769
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Birim-Faaliyet-Raporlari-365
https://akademiktesvik.bandirma.edu.tr/tr/akademiktesvik/d/2024-Yili-Faaliyetleri-Akademik-Tesvik-Odenegi-Sonuc-Listesi-50236

Akademik-Tesvik-Odenegi-Sonuc-Listesi-50236

Saygin Endeksli Dergilerde Yapilan Yayinlar

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/Fakultemi-2024-Yilini-Akademik-Basarilarla-Kapatiyor-

27730

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
Olgunluk Diizeyi:

KANITLAR:

C.2. ARASTIRMA YETKIiNLIiGi, iS BiRLIKLERi VE DESTEKLER

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Ogretim elemanlarinin  arastirma  yetkinliginin  gelistirilmesine  yonelik  egitimler
gerceklestirilmektedir. Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistirmesine yonelik Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) tarafindan c¢esitli egitimler

gergeklestirilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik

uygulamalar yuratilmektedir
KANITLAR:

Etkinlikler

https://tto.bandirma.edu.tr/tr/tto/Etkinlik/Liste ?k=-1

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Universitemiz Kurum i¢ Degerlendirme Raporu’nda ifade edildigi sekilde uygulanmaktadir.
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https://akademiktesvik.bandirma.edu.tr/tr/akademiktesvik/d/2024-Yili-Faaliyetleri-Akademik-Tesvik-Odenegi-Sonuc-Listesi-50236
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/h/Fakultemi-2024-Yilini-Akademik-Basarilarla-Kapatiyor-27780
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https://tto.bandirma.edu.tr/tr/tto/Etkinlik/Liste?k=-1

C.3.2. Ogretim Elemani / Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarinin arastirma performansini izlemek ve degerlendirmek uzere, yillik
akademik personel faaliyet raporu istenmektedir. Ogretim elemanlarinin toplam puanlari
degerlendirilerek en yiksek puani olan 6gretim elemanlarina liniversite genelinde “Bandirma
Onyedi Eylil Universitesi Bilimsel Yayinlari ve Proje Gelistirmeyi Tesvik” ydnergesi
dogrultusunda belge diizenlenmektedir. Arastirma performansi yil bazinda izlenir,
degerlendirilir ve kurumsal politikalar dogrultusunda kullanilir. Arastirma performansi
faaliyetleri YOKSIS tizerinden giincel bir sekilde islenmektedir ve diizenli araliklar ile (yilda en
az 2 kez) Biutlinlesik Kalite Yonetim Sistemine yuklenmektedir. Performans

degerlendirmelerinin sistematik ve kalici olmasi saglanmistir.
Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek ve

degerlendirmek Uzere olusturulan mekanizmalar kullaniimaktadir.
KANITLAR:

Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Bilimsel Yayinlari ve Proje Gelistirmeyi Tesvik yonergesi

https://drive.google.com/file/d/1mFv-0EYGpa43ecYvBtn07y9L68SrzZD1/view

Faaliyet raporlari

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Birim-Faaliyet-Raporlari-365

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETiIMi VE TOPLUMSAL KATKI KAYNAKLARI
D.1.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi

Bu baslk kapsaminda, toplumsal katki faaliyetlerinin stratejik amaglari ve hedefleri
bulunmakta ve 2021-2025 Stratejik Plan kapsaminda izlenmektedir. Bu faaliyetler icin uygun
fiziki altyap! ve mali kaynaklar degerlendirilmektedir. Birimimiz, toplumsal katki faaliyetlerini
Universitenin fiziki altyapi ve mali olanaklar kapsaminda gergeklestirmektedir. Sosyal

sorumluluk ve gonillulik koordinatorllglyle is birligi icinde ¢alisiimaktadir.
Olgunluk Diizeyi:3

Birimde toplumsal katki sireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile iliskili

sonuglar izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.
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https://drive.google.com/file/d/1mFv-0EYGpa43ecYvBtn07y9L68SrzZD1/view
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Birim-Faaliyet-Raporlari-365

KANITLAR:

Stratejik Plan izleme Raporu

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/STRATEJIK-PLAN-VE-IZLEME-RAPORLARI-

17769
Sosyal Sorumluluk ve Gonlliiliik KoordinatorlGg

https://sosyalsorumluluk.bandirma.edu.tr/

D.1.2. Kaynaklar

Birimimiz toplumsal katki faaliyetlerinin sirdirilmesi icin gerekli kaynaklar Saglik Kiltir ve

Spor Daire Baskanhgi ve idari ve Mali isler tarafindan saglanmaktadir.
Olgunluk Diizeyi:3

Birim toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve bolimler arasi dengeyi

gOzeterek yonetmektedir.
KANITLAR:

Saghk Kaltar ve Spor Daire Baskanlig
https://sksdb.bandirma.edu.tr/tr/sksdb/Sayfa/Goster/Yillik-Faaliyet-Raporu-2155

2024 Yili idari ve Mali isler Birim Raporu
https://webyonetim.bandirma.edu.tr/Content/Web/Yuklemeler/DosyaYoneticisi/29/files/20

24%20Y%C4%B11%C4%B1%20Birim%20Faaliyet%20Raporu.pdf

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI
D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Birimin, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yuruttugi faaliyetleri periyodik

olarak izleme ve iyilestirmeye yonelik stireglerin planlanmasina iliskin kanitlari bulunmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: 2

Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural

ve gostergeler bulunmaktadir.
Kanitlar:

https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/STRATEJIK-PLAN-VE-IZLEME-RAPORLARI-

17769
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https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/STRATEJIK-PLAN-VE-IZLEME-RAPORLARI-17769
https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/STRATEJIK-PLAN-VE-IZLEME-RAPORLARI-17769

Sosyal Sorumluluk ve Gonilliiliik KoordinatorlGg

https://sosyalsorumluluk.bandirma.edu.tr/

Faaliyet ve ic Degerlendirme Raporlari https://ubf.bandirma.edu.tr/tr/ubf/Sayfa/Goster/Birim-

Faaliyet-Raporlari-365

SONUC VE DEGERLENDIRME
A. Liderlik, Yonetisim ve Kalite:

Faklltemizde kalite yonetim sistemi calismalari tim 6gretim akademik ve idari birimler
bazinda surdirilmektedir. 2016 yilin beri faaliyet raporlari, 2019 yilindan itibaren de ig
degerlendirme raporlari diizenli olarak hazirlanmakta ve web sitemizde kamuoyu ile
paylasilmaktadir. Fakiltemizin; liderlik, yonetim ve kalite degerlendirmesi yapilmis olup glicli
yonlerimizin: i¢ kalite glivencesi mekanizmalari, ic ve dis paydas katimi ve 6grenci geri
bildirimleri oldugu anlasiimistir.

Gelisime acik yonlerimizin ise yonetisim modeli ve idari yap, liderlik, kamuoyunu bilgilendirme
ve hesap verebilirligimiz, misyon, vizyon ve politikalarimiz, stratejik amac¢ ve hedefler,
performans yonetimi, bilgi yonetim sistemi, insan kaynaklari yonetimi, siire¢ yonetimi, mezun
iliskileri yonetimi ve uluslararasilasma performansi oldugu belirlenmistir. Zayif yonlerimizin
ise, kurumsal dénisim kapasitesi, finansal yonetim, uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

ve uluslararasilasma kaynaklari oldugu gozlenmistir.
B. Egitim ve Ogretim:

Faklltemizde; egitim-6gretim faaliyetleri alanlarinda uzman 0Ogretim elemanlarimiz ile
sirdirilmektedir. Fakiltemizin egitim ve 06gretim degerlendirmesi yapilmis olup bu
degerlendirme sonucunda programlarin izlenmesi ve glincellenmesi, egitim ve 06gretim
slreclerinin yonetimi, 6grenci kabull, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi gligll
yonler olarak belirlenmistir. Gelisime agik yoOnlerin programlarinin tasarimi ve onayi,
programin ders dagilim dengesi, ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu, 6grenci is
ylikine dayali ders tasarimi, 6gretim yontem ve teknikleri, 6lcme ve degerlendirme,
yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma, 6grenme ortam ve kaynaklari, akademik destek
hizmetleri, tesis ve altyapilar, sosyal, kiltirel, sportif faaliyetler, atama, ylkseltme ve
gorevlendirme kriterleri oldugu gozlemlenmistir. Zayif yonlerinin ise dezavantajli gruplar,
ogretim yetkinlikleri ve gelisimi, egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddillendirme oldugu

gorilmustar.
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C. Arastirma ve Gelistirme:

Faklltemizin arastirma ve gelistirme degerlendirmesi yapilmis olup, gelismeye agik
yonlerimizin arastirma sireclerinin yonetimi, ic ve dis kaynaklar, doktora programlari ve
doktora sonrasi imkanlar, arastirma yetkinlikleri ve gelisimi, ulusal ve uluslararasi ortak
programlar ve ortak arastirma birimleri, arastirma performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi ve 6gretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi oldugu

saptanmistir.
D. Toplumsal Katki:

Faklltemizin toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke,
kural ve gostergeler bulunmaktadir. izleme ve degerlendirmenin mekanizmalarinin

kullanilmasi ve iyilestirmelerin yapilmasi konulari birimimizin gelismeye acik yonleridir.
GUCLU YONLER

Egitim-Ogretim sireclerine iliskin sorun tespitleri yapilmis olup iyilestirme ve izleme
calismalarina ihtiyac duyulmaktadir. Sirekli iyilestirme calismalariyla eksik olan yonleri hizla
olumlu yonde degisim gosterecektir. Kalite ve akreditasyon sireclerinin katkilari ile tim
slirecler daha seffaf ve izlenebilir hale getirilmekte ayrica her adim olcilebilir sekilde
tasarlanmaktadir.

Fakiltemiz liderlik, yonetim ve kalite kapsaminda ig kalite glivencesi mekanizmalari, i¢ ve dis
paydas katilimi, 6grenci geri bildirimleri, egitim ve 6gretim kapsaminda ise programlarin
izlenmesi ve glincellenmesi, egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimi, 6grenci kabull, dnceki

6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi bakimindan glicli olarak degerlendirilebilir.
iYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Omer Seyfettin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi'nin gelisime acik yonleri ise liderlik, ydnetim ve
kalite kapsaminda yonetisim modeli ve idari yapi, liderlik, kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirligimiz, misyon, vizyon ve politikalarimiz, stratejik ama¢ ve hedefler, performans
yonetimi, bilgi yonetim sistemi, insan kaynaklari yonetimi, slire¢ yonetimi, mezun iliskileri
yonetimi ve uluslararasilasma performansi; egitim ve 6gretim kapsaminda programlarinin
tasarimi ve onayi, programin ders dagilim dengesi, ders kazanimlarinin program ciktilariyla
uyumu, 6grenci is yukiine dayali ders tasarimi, 6gretim yontem ve teknikleri, dlgme ve

degerlendirme, yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma, 6grenme ortam ve kaynaklari,
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akademik destek hizmetleri, tesis ve altyapilar, sosyal, kiltiirel, sportif faaliyetler, atama,
yukseltme ve gorevlendirme kriterleri; arastirma ve gelistirme kapsaminda arastirma
slireclerinin yonetimi, ic ve dis kaynaklar, doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar,
arastirma yetkinlikleri ve gelisimi, ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma
birimleri, arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi ve 06gretim
elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi; toplumsal katki kapsaminda toplumsal
katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi, toplumsal katl siireglerinin yonetimi ve
kaynaklari oldugu belirlenmis ve bu sireglere iliskin sorun tespitleri yapilmis olup, izleme

calismalarina ihtiyac duyulmaktadir.
SONUC

Faklltemizin glicli yonleri olmakla birlikte gelistirmeye acik ve zayif yonleri ile ilgili izleme ve
iyilestirme sireclerinin takibi konusundaki eksikler belirlenmis olup, gelistirmeye yonelik

gerekli planlamalar yapilmistir.
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