
KK-FR-001/15.04.2024/00/- 
 

 

 

ÖMER SEYFETTİN UYGULAMALI BİLİMLER 
FAKÜLTESİ 

 

STRATEJİK PLAN KOMİSYONU 
GÖREV TANIMI FORMU 

Doküman No UBF-GTF-018 

İlk yayın tarihi 03.03.2025 

Rev. No / Tarih 00/- 

Sayfa sayısı 1/2 

 

Görev 

Fakültenin stratejik planlama süreçlerini yürütmek, hedef ve politikaların belirlenmesini 

sağlamak, performans izleme ve değerlendirme süreçlerini yönetmek. 

Üstü 

Dekanlık 

Vekili 

Komisyon Başkanı, Komisyon Üyeleri 

Nitelikler 

 Görevin gerektirdiği ilgili yönetmelik ve yönergeler hakkında bilgi sahibi olmak 

İlgili Mevzuat 

 Bandırma Onyedi Eylül Üniversitesi Stratejik Plan Yönergesi 

Görev ve Sorumluluklar 

 Fakültenin stratejik planlarını oluşturmak ve uygulamak, 
 Kısa, orta ve uzun vadeli hedefleri belirlemek, 
 Stratejik planın fakülte misyon ve vizyonuna uygunluğunu sağlamak, 
 Planın uygulanabilirliğini takip etmek ve gerekli revizyonları yapmak, 
 Performans göstergelerini belirlemek ve düzenli olarak izlemek, 
 Fakültenin gelişimine yönelik analizler yapmak ve veri temelli kararlar almak, 
 Stratejik planlama sürecinde akademik ve idari birimlerle iş birliği yapmak, 
 Yılda en az iki kez toplantı yaparak alınan kararları uygulamak, 
 Fakültenin diğer komisyonları ile iş birliği içinde çalışmak ve ilgili 

ihtiyaçlara yönelik uygun çözüm yöntemlerinin oluşturulmasını sağlamak, 
 Stratejik planın değerlendirilmesi ve raporlanmasını sağlamak, 
 Komisyonda alınan kararları Dekanlık makamına bildirmek, 
 Komisyonun talebi üzerine Dekanlık gerektiğinde yeni üyeler 

görevlendirebilir. 

Kalite Yönetim Komisyonu (KYS) Kapsamında Görev ve Sorumluluklar 

 Üniversitenin Misyonunu, Vizyonunu, Kalite Politikasını benimsemek, bu doğrultuda hareket etmek ve 
biriminde bu doğrultuda hareket edilmesini sağlamak, 
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 Stratejik planlama süreçlerinin kalite yönetim standartlarına uygun olarak 
yürütülmesini sağlamak, 

 Paydaşlardan gelen geri bildirimleri değerlendirerek sürekli iyileştirme 
çalışmalarına katkıda bulunmak, 

 KYS kapsamında yapılacak düzeltici ve önleyici faaliyetlerin uygulanmasını 
desteklemek. 

Yetkiler 

 Konusu ile ilgili resmi yazıları paraf etmek, 
 Stratejik plan süreci ile ilgili resmi yazışmaları teslim almak ve gerekli evrakları imzalamak. 
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